
СПРАВКА 

к постановлению ЦП ВОС от 12.06.2024 № 14-4 

«Об итогах работы региональных организаций в 2023 году» 

 
Региональные организации ВОС (далее – РО ВОС) сосредоточили свою деятельность 

в истекшем году на реализации решений XXIII съезда ВОС, Центрального правления ВОС, 

поручений президента ВОС в условиях продолжающейся в России специальной военной 

операции, серьезно изменившей характер повседневной работы региональных и местных 

организаций Всероссийского общества слепых. Особые условия внесли изменения в про-

цессы планирования и регулирования большинства стоящих перед Обществом уставных за-

дач.  

Как показали результаты прошедшего года, выработанные Центральным правлением 

ВОС меры финансовой и организационной поддержки РО ВОС, взаимодействие с органами 

государственной власти позволили оперативно влиять на состояние жизни организаций в 

соответствии с новыми реалиями. 

В 2023 году в большинстве РО ВОС выросла активность в решении таких задач устав-

ной деятельности как: 

– участие в социально значимых проектах на региональных и муниципальных уровнях;  

– развитие социального партнерства с органами власти субъектов РФ, органами мест-

ного самоуправления, политическими партиями и общественными движениями;   

– комплексная реабилитация и абилитация инвалидов (в соответствии с Программой 

Всероссийского общества слепых «Реабилитация инвалидов по зрению» на 2023 год). 

Вместе с тем следует отметить, что в некоторых РО ВОС остаются проблемными сле-

дующие вопросы: 

– вовлечение инвалидов по зрению в активную жизнь ВОС;  

– привлечение внешних финансовых, организационных, материальных ресурсов в ин-

тересах организаций, использование возможностей аренды квотируемых рабочих мест;   

– отображение жизни и деятельности организаций ВОС на сайтах и в социальных се-

тях. 

 

Характеристика структуры и численность региональных организаций ВОС 

В структуре ВОС на 31.12.2023 действовали 81 региональная организация в 8 феде-

ральных округах Российской Федерации, 750 местных организаций и 6 438 групп. 

Для сравнения, на тот же период 2022 года в ВОС действовали 76 региональных орга-

низаций ВОС, 742 местные организации и 6 814 групп.  

В течение 2023 года созданы 5 новых РО ВОС: в городе федерального значения Сева-

стополе и на территориях новых субъектов Российской Федерации: Севастопольская регио-

нальная, Донецкая республиканская, Запорожская областная, Луганская республиканская и 

Херсонская областная.  

81 региональная организация ВОС включает 8 краевых, 23 республиканских, 46 об-

ластных, 1 автономный округ, а также относящиеся к территориям федерального значения: 

Московская городская, Санкт-Петербургская и Севастопольская организации.   

В том числе 5 РО ВОС действуют на территории двух и более субъектов РФ: Алтайская 

– в Алтайском крае и в Республике Алтай; Архангельская – в Архангельской области и в 

Ненецком автономном округе; Санкт-Петербургская – в г. Санкт-Петербурге и в Ленинград-

ской области; Тюменская – в Тюменской области и в Ямало-Ненецком автономном округе; 

Хабаровская – в Хабаровском крае, в Еврейской автономной области, в Камчатском крае, в 

Магаданской области и в Чукотском автономном округе. 
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По охвату в федеральных округах РФ общая численность членов ВОС (185 306 человек 

на конец 2023 года) распределилась следующим образом:  

- Центральный федеральный округ РФ (в том числе Луганская РО) составляет 22,9% и 

насчитывает 42 517 членов ВОС, в его составе 19 РО и 198 МО ВОС; 

- Приволжский федеральный округ РФ составляет 22,7% и включает 42 055 членов 

ВОС, в его составе 14 РО и 158 МО ВОС; 

- Южный федеральный округ РФ (в том числе Херсонская РО, Запорожская РО, До-

нецкая РО, Севастопольская РО) составляет 14,2% и насчитывает 26 303 членов ВОС, в его 

составе 11 РО и 89 МО ВОС. 

Четыре федеральных округа имеют численность около 10% от общего числа членов 

ВОС: 

- 9,9% – Северо-Кавказский федеральный округ РФ (18 273 человек), в его составе 7 

РО и 50 МО ВОС; 

- 9,3% – Сибирский федеральный округ РФ (17 305 человек), в его составе 9 РО и 64 

МО ВОС; 

- 8,6% – Северо-Западный федеральный округ РФ (15 905 человек), в его составе 9 РО 

и 72 МО ВОС; 

- 7,9% – Уральский федеральный округ РФ (14 609 человек), в его составе 5 РО и 54 

МО ВОС. 

Наименьший по численности – Дальневосточный федеральный округ РФ (8 340 чело-

век), что составляет 4,5% от общего числа членов ВОС, имеет состав из 7 региональных 

организаций и 59 МО ВОС. 

 

Изменения численности в региональных организациях ВОС  

В ВОС на конец 2023 года зарегистрировано 185 306 членов ВОС, на начало 2023 года 

численность членов ВОС составляла 187 314 человек. Сравнительный анализ количества 

членов ВОС по всей территории РФ показывает, что в период с 1 января 2023 г. по 1 января 

2024 г. численность членов ВОС сократилась на 2 008 человек. 

Данные получены на основании информации, внесенной региональными организаци-

ями в электронную платформу по учету членов ВОС «people vos». 

Основной причиной снижения численности является естественная убыль членов ВОС, 

поскольку более половины членов Общества – это люди почтенного возраста. Еще одной из 

причин, по которой сокращается численность членов ВОС, является слабая активность 

председателей местных организаций ВОС по выявлению и вовлечению в члены ВОС инва-

лидов по зрению впервые освидетельствованных МСЭ.  

Наибольшее снижение численности членов ВОС наблюдается в таких региональных 

организациях ВОС, как: Санкт-Петербургская (-11%), Тувинская (-10%), Ивановская (-5%). 

Вместе с тем, в некоторых РО ВОС отмечается рост численности членов ВОС: Коми 

(21%), Ингушская (8%), Калужская (6%), Ханты-Мансийская (6%), Томская (4%), Рязанская 

(4%).  

В 2023 году РО и МО ВОС приняли в свои ряды 8988 человек, в том числе по феде-

ральным округам РФ:  

– 2183 человек в Центральном федеральном округе РФ, в том числе Луганской РО; 

– 1905 человек в Приволжском федеральном округе РФ;  

– 1962 человек в Южном федеральном округе РФ, в том числе Херсонская РО, Запо-

рожская РО, Донецкая РО, Севастопольская РО; 

– 508 человек в Северо-Кавказском федеральном округе РФ; 

– 634 человек в Сибирском федеральном округе РФ; 
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– 698 человека в Северо-Западном федеральном округе РФ; 

– 719 человек в Уральском федеральном округе РФ; 

– 379 человек в Дальневосточном федеральном округе РФ. 

ВОС в целом по Российской Федерации охватывает своим членством 38,6% инвалидов 

по зрению (данные Министерства труда и социальной защиты РФ исх. от 01.04.2024 №13-

4/В-585). Из 449 344 инвалида по зрению в России членами ВОС являются 173 402 инвалида 

по зрению и законных представителей детей – инвалидов по зрению (при анализе не учиты-

вались зрячие члены ВОС). 

По федеральным округам показатель охвата инвалидов по зрению членством в ВОС 

находится в диапазоне от 28,0% до 49,6%. Наибольшим данное значение является в Южном 

ФО РФ (49,6%), а наименьшим – в Северо-Кавказском ФО РФ (25,0%).  

По РО ВОС за 2023 год (без учёта новых территорий РФ) данный показатель варьиру-

ется от 9,0% (Ингушская РО) до 86,0% (Марийская РО). В 39 организациях уровень охвата 

ниже среднего в ВОС, а в 37 – выше среднего. Это многообразие обусловлено следующими 

объективными факторами: 

– географическими размерами региона, его климатическими условиями; 

– наличием территорий с исторически сложившейся, высокой концентрацией инвали-

дов по зрению; 

– наличием в регионах крупных промышленных центров и медучреждений; 

– условиями получения инвалидности, сложившимися в регионе. 

Для регионов со сложной геополитической ситуацией, определившей значительное 

число инвалидов по зрению на территориях сельской местности, существенно удалённых от 

крупных промышленных центров, имеющих слабую медицинскую базу (Республика Ингу-

шетия, Чеченская Республика, Республика Калмыкия, Амурская область и т.п.) низкий уро-

вень охвата инвалидов по зрению членством в ВОС представляется объективным. 

Однако в некоторых регионах, казалось бы, расположенных в непосредственной бли-

зости от крупнейших промышленных центров страны, имеющих стабильную финансовую 

ситуацию, охват инвалидов по зрению членством в ВОС находится ниже среднего уровня 

по Обществу. Так, в Башкирской РО он составляет 31,3%, Воронежской – 30,9%, Москов-

ской городской – 34,1%, Омской – 20,2%, Саратовской – 25,8%.  

Значительно выше среднего охват организациями ВОС инвалидов по зрению в органи-

зациях, где приему в члены ВОС уделялось в последние годы значительное внимание: Ма-

рийская (86,0%), Чувашская (85,6%), Костромская (84,4%), Псковская (75,3%), Мордовская 

(68,1%), Ульяновская (66,0%), Белгородская (65,2%), Курская (60,9%). Данные показатели 

свидетельствуют, что независимо от ситуации в регионе, значительная доля результативно-

сти при охвате инвалидов по зрению членством в ВОС зависит непосредственно от деятель-

ности самой региональной организации, от активности ее руководителей.  

В общем составе численности членов ВОС на конец 2023 года зарегистрировано: 

– 74 314 человек инвалидов по зрению 1 группы; 

– 72 071 человек инвалидов по зрению 2 группы; 

– 23 345 человек инвалидов по зрению 3 группы; 

– 3 993 человек законных представителей инвалидов; 

– 11583 человека зрячих членов ВОС.  

В общий состав численности членов ВОС также входят 2036 инвалидов с нарушением 

функций слуха и зрения («слепоглухие»); 

Также РО и МО ВОС проводят работу с детьми-инвалидами по зрению, численность 

которых 5653 человек. 
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Крупнейшими РО ВОС, насчитывающими по численности более 7000 членов ВОС, яв-

ляются: Краснодарская (9029 на 01.01.2024), Ростовская (8061), Санкт-Петербургская 

(7023). 

Более 6000 членов ВОС в РО – Дагестанской, Свердловской и Московской городской.  

14 региональных организаций ВОС (17%) насчитывают в своем составе от 3000 до 5500 

членов ВОС; 

33 региональные организации ВОС (41%) – от 1500 до 2999 членов ВОС; 

12 региональных организаций ВОС (15%) – от 1000 до 1499 членов ВОС; 

15 региональных организаций ВОС (19%) имеют в своем составе до 1000 членов ВОС. 

 

Руководящие органы РО ВОС 

Ежегодно в составах постоянно действующих коллегиальных органов РО ВОС, после 

избрания членов правлений на отчетно-выборных конференциях в 2021 году, происходят 

изменения вследствие добровольного сложения с себя полномочий (переезд на новое место 

жительства, ухудшение здоровья, уход из жизни). Члены правлений, впервые созданных но-

вых региональных организаций ВОС, были избраны в 2023 году.  

На конец 2023 года общее количество членов правлений в 81 РО ВОС составило 623 

человека (639 – в 2021 году). 

Из них 352 человека (57%) инвалиды I группы по зрению и 169 человек (27%) инва-

лиды II группы по зрению. 

Среди членов правлений 48% – мужчины и 52% – женщины. 

Высшее образование имеют 329 человек (53%) и среднее специальное 171 человек 

(27%). 

По возрастной категории: 

– до 30 лет – 6 чел. (1%); 

– от 31 до 40 лет – 54 чел. (9%); 

– от 41 до 60 лет – 273 чел. (44%); 

– от 61 до 70 лет – 218 чел. (35%); 

– старше 70 лет – 72 чел. (12%). 

Среди членов правлений региональных организаций 283 человека (45%) занимают 

должность председателя местной организации ВОС.  

В 2023 году были назначены исполняющими обязанности председателя региональной 

организации: 

Датикашвили Мтвариса Абрамовна в Московской областной организации ВОС; 

Сумарокова Ирина Германовна в Нижегородской РО ВОС; 

Будыка Алексей Дмитриевич в Ставропольской РО ВОС. 

На учредительных собраниях по созданию региональных организаций ВОС избраны: 

Бондарь Леонид Алексеевич в Донецкой республиканской общественной организации 

ВОС; 

Примак Евгений Олегович в Запорожской областной общественной организации ВОС; 

Авраменко Людмила Юрьевна в Луганской республиканской общественной организа-

ции ВОС; 

Булгаков Петр Иванович в Херсонской областной общественной организации ВОС. 

В настоящее время среди руководителей РО ВОС – 58 % мужчин, 42 % женщин. Среди 

председателей РО ВОС:  

– 66 чел. (81%) инвалиды I группы по зрению; 

– 13 чел. (16%) инвалиды II группы по зрению; 

– 2 человека инвалиды III группы по зрению; 
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по возрастной категории: 

– до 40 лет 7 чел. (8%); 

– от 41 до 60 лет 25 чел. (31%);  

– от 61 до 70 лет 33 чел. (41%); 

– старше 70 лет 16 чел. (20%); 

по уровню образования: 

– высшее образование 63 чел. (78%); 

– неполное высшее образование 2 чел. (2%); 

– среднее профессиональное образование 11 чел. (14%);  

– среднее общее образование 5 чел. (6%). 

Большинство руководителей региональных организаций обладают опытом работы в 

ВОС. Имеют стаж руководства РО ВОС до 3 лет – 21 председатель (26%), до 10 лет – 16 

(20%), свыше 10 лет – 44 (54%). Более 35 лет руководят региональными организациями ВОС 

Сергей Васильевич Войнов (Владимирская РО), Андрей Германович Соколов (Ивановская 

РО) и Лариса Иссаевна Черкесова (Кабардино-Балкарская РО).  

 

Работа правлений РО ВОС 

Успешное обеспечение уставной деятельности в региональных организациях ВОС во 

многом зависит от организационной деятельности их правлений. 

В течение 2023 года работа велась активнее, состоялось 577 заседаний правлений РО 

ВОС (в 2022 году – 531), на которых было рассмотрено 3549 вопроса. 

Анализ информации, полученной из протоколов заседаний правлений РО ВОС, позво-

ляет сделать следующие выводы об эффективности этой работы и качестве рассматривае-

мых вопросов: 

– о реабилитации инвалидов – 794 вопросов (в 2022 году – 757), самые активные РО: 

Брянская, Волгоградская, Иркутская, Калининградская, Краснодарская, Красноярская, Кур-

ганская, Оренбургская, Пермская, Санкт-Петербургская, Свердловская, Татарская и Челя-

бинская; 

– о взаимодействии с региональными и муниципальными органами власти – 419 во-

проса, самые активные РО ВОС: Адыгейская, Крымская, Московская городская, Москов-

ская областная, Пермская и Чувашская;  

– о работе местных организаций было рассмотрено 466 вопроса (в 2022 году их было 

483), чаще других эти вопросы обсуждались в РО ВОС: Белгородская, Волгоградская, Ко-

стромская, Краснодарская, Красноярская, Курганская, Московская городская, Ростовская, 

Санкт-Петербургская, Свердловская, Ставропольская и Томская; 

– о создании доступной среды для инвалидов 137 вопросов (в 2022 году – 175), самые 

активные РО ВОС: Вологодская, Кабардино-Балкарская, Карачаево-Черкесская, Крымская, 

Курская и Смоленская, однако эти вопросы не обсуждались правлениями 14 РО ВОС: Брян-

ская, Воронежская, Дагестанская, Калининградская, Калужская, Карельская, Кировская, 

Омская, Орловская, Пензенская, Санкт-Петербургская, Ставропольская, Хабаровская и Че-

ченская  

– о контроле за исполнением решений XXIII съезда ВОС, постановлений ЦП и своих 

решений чаще других обсуждались правлениями Адыгейской, Алтайской, Архангельской, 

Иркутской, Калмыцкой, Липецкой, Новосибирской, Оренбургской, Ростовской, Татарской, 

Томской, и Хакасской и Ханты-Мансийской РО ВОС. Всего за 2023 год в РО их было рас-

смотрено 411 (в 2022 году – 336). 

В 2023 году правления рассмотрели 126 вопросов, касающихся работы с молодежью (в 

2022 году – 169) и 124 вопросов о мероприятиях для детей – инвалидов по зрению. 
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С целью распространения положительного опыта и совершенствования работы пред-

седателей и секретарей МО ВОС, председателей КРК МО, групоргов с ними проводились 

семинары и инструктивные занятия. В течение 2023 года было проведено 625 занятий и се-

минаров (в 2022 году – 697). Наибольшее внимание этому уделялось в Башкирской, Влади-

мирской, Ивановской, Иркутской, Кабардино-Балкарской, Карачаево-Черкесской, Красно-

дарской, Красноярской, Курганской, Новосибирской, Северо-Осетинской, Ставропольской, 

Татарской, Тюменской, Ханты-Мансийской и Челябинской РО ВОС.  

Отсутствует информация о проведении семинаров в Бурятской, Воронежской, Даге-

станской, Калининградской, Калмыцкой, Московской областной, Омской, Орловской, Ха-

баровской, Чувашской и Ярославской РО ВОС. 

 

Взаимодействие с органами государственной власти и органами  

местного самоуправления 

Участие региональных организаций ВОС в обеспечении согласования общественно 

значимых интересов инвалидов по зрению и органов исполнительной власти регионов, а 

также местного самоуправления для решения наиболее важных вопросов экономического и 

социального развития общественной организации становится возможным при активном 

представительстве председателей в органах общественного контроля. Общественные со-

веты при исполнительных органах государственной власти субъектов РФ выполняют кон-

сультативно-совещательные функции, участвуют в осуществлении общественного контроля 

в порядке и формах, которые предусмотрены законодательством РФ. Общественные палаты 

субъектов Российской Федерации наделены правом законодательной инициативы, которое 

реализуется по итогам анализа обращений граждан и организаций, указывающих на наличие 

системных социальных проблем в регионе. 

Практически все председатели региональных организаций ВОС имеют представитель-

ство в общественных советах по делам инвалидов при субъекте РФ. Из них 26 (32%) пред-

седателей РО ВОС имеют представительство и в общественных советах по делам инвалидов, 

и в общественной палате при субъекте РФ. Некоторые организации используют для решения 

проблем инвалидов телеграмм-чат общественных палат «Житель всегда прав», где обраще-

ние для решения проблемы передается оперативно и время на ее решение сокращается. Это 

позволяет повысить эффективность деятельности общественной организации ВОС в осу-

ществлении общественного контроля, а также содействовать учету прав и законных интере-

сов членов ВОС. 

Имеют также представительство председатели РО ВОС:  

– в региональных избирательных комиссиях – 35 (43%); 

– в руководстве политических партий – 13 (16%).  

Рекомендуется обратить внимание председателей РО ВОС на новый формат взаимо-

действия с органами власти для оперативной и качественной проработки проблемы на месте 

с возможным подключением профильных органов государственной власти субъекта РФ. 

 

Местные организации ВОС 

Региональные организации ВОС по административно-территориальному расположе-

нию координируют деятельность местных организаций ВОС, созданных в пределах соот-

ветствующей территории. 

В структуре ВОС в 2023 году действовало 750 местных организаций ВОС, в том числе 

впервые созданные 13 местных организаций ВОС на территории Донецкой Народной Рес-

публики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области.  
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Наиболее крупными по количеству местных организаций ВОС являются Московская 

областная (30 МО), Санкт-Петербургская (27 МО), Московская городская (26 МО на 

01.01.2024; 20 МО – в настоящее время), Свердловская (23 МО), Ростовская (21 МО), Крас-

нодарская и Якутская по 20 МО.  

В половине всех РО ВОС (42 организации) насчитывается от 5 до 9 МО, в 21 РО ВОС 

– от 10 до 17 МО, в 9 РО ВОС – от 1 до 4 МО.  

На территории Республики Ингушетия и города Севастополя местные организации не 

создавались. 

Финансирование местных организаций ВОС на осуществление уставной деятельности:  

- из бюджета ВОС – 713; 

- из местного бюджета – 21 (региональные организации ВОС Красноярская и Якут-

ская). 

Председатель 1 местной организации (Липецкая РО ВОС) работает на общественных 

началах. 

Председатели 15 местных организаций ВОС (региональных организаций Вологодская, 

Московская городская, Нижегородская и Санкт-Петербургская) совмещают свою деятель-

ность с работой по основному месту работы в хозяйственных обществах ВОС.   

В рамках реализации уставных норм, правления РО ВОС решают вопросы прекраще-

ния деятельности местных организаций, созданных при хозяйственных обществах ВОС, пе-

реводя членов ВОС из этих организаций в другие местные организации ВОС по месту жи-

тельства. В декабре 2023 года, созданные при хозяйственных обществах ВОС 6 местных 

организаций, осуществляющих свою деятельность на территории города Москвы, провели 

внеочередные общие собрания с вопросом о прекращении своей деятельности и постановке 

членов ВОС в другие местные организации, расположенные на территории соответствую-

щих муниципальных округов.  

В настоящее время 4 местные организации работают при хозяйственных обществах 

ВОС: 

- МО ВОС ООО «Экран» (Вологодская РО) – 30 членов ВОС  

- МО ВОС ООО «Арзамасская ПО «Автопровод» (Нижегородская РО) – 182 члена 

ВОС; 

- МО УПП-5 ВОС (Санкт-Петербургская РО) – 132 члена ВОС; 

- МО УРП «Свет» (Санкт-Петербургская РО) – 142 члена ВОС. 

В течение 2023 года председатели 38 местных организаций (из 19 РО ВОС) сложили с 

себя полномочия по уважительным причинам. Все решения правлений РО ВОС о проведе-

нии внеочередных выборных конференций утверждены постановлениями Центрального 

правления ВОС. 

  

Работа региональных организаций ВОС по финансовому 

обеспечению уставной деятельности 

На уставную деятельность РО ВОС в 2023 году из различных источников поступили 

денежные средства в сумме 1 444 432 тыс. руб. (в 2022 году – 1 134 879,8 тыс. руб.).  

Структура финансовых поступлений в РО ВОС по источникам составила с расчетного 

счета ВОС для осуществления финансово-хозяйственной деятельности ВОС в сумме 801 

979,35 тыс. руб. (55,52% от общей суммы поступлений). 

В том числе по распоряжениям президента ВОС осуществлялось финансирование по 

следующим направлениям: 

– премии председателям Наблюдательных советов хозяйственных обществ – 92 101,35 

тыс. руб.; 
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– ремонтные работы, монтаж аварийно-пожарной системы – 32 604,01 тыс. руб.; 

– социально-реабилитационные мероприятия – 9 900,50 тыс. руб.; 

– прочие расходы – 4 148,76 тыс. руб.; 

– от сдачи в аренду и(или) продажа имущества – ВОС 98 424,19 тыс. руб. (6,81%); 

– из федерального бюджета и бюджетов субъектов федерации – 218 285,91 тыс. руб. 

(15,11%); 

– от квотирования рабочих мест – 197 349,60 тыс. руб. (13,80%); 

– из благотворительных фондов – 66 361,39 тыс. руб. (4,59%); 

– от предпринимательской деятельности – 9 185,31 тыс. руб. (0,63%); 

– членские взносы и прочие поступления – 15 336,56 тыс. руб. (1,06%). 

Расходы на осуществление деятельности региональных организаций в 2023 году соста-

вили 1 387 549,91 тыс. руб., в том числе по направлениям: 

– фонд оплаты труда работников РО ВОС в сумме 701,929,15 тыс. руб. (50,51% от об-

щей суммы расходов).  

– страховые взносы – 201 490,98 тыс. руб. (14,52%); 

– коммунальные услуги – 85 433,96 тыс. руб. (6,16%); 

– транспортные расходы, в том числе ОСАГО – 24 625.81 тыс. руб. (1,77%); 

– телефония, связь, интернет – 15 375,18 тыс. руб. (1,1%); 

– капитальный и текущий ремонт – 43 567,48 тыс. руб. (3,13%); 

– расходы общего назначения – 61 675,12 тыс. руб. (4,44%); 

– приобретение основных средств – 27 094,68 тыс. руб. (1,95%); 

– расходы социального характера – 193 147,42 тыс. руб. (6,71%); 

– расходы на организационную работу – 7 499,76 тыс. руб. (0,54%); 

– страхование имущества – 600,79 тыс. руб. (0,04%); 

– прочие расходы – 25 108,58 тыс. руб. (1,81%). 

Из приведенной структуры видно, что основная часть финансирования определяется 

заработной платой сотрудников региональных организаций ВОС и страховыми взносами 

(суммарно 65,11% от общей суммы расходов).  

Также необходимо отметить, что расходы постатейно осуществлялись в основном в 

соответствии с источниками их финансирования. 

37 региональных организаций финансировались как средствами, получаемыми ими от 

сдачи в аренду имущества ВОС переданного в оперативное управление региональным орга-

низациям ВОС, так и средствами, получаемыми с расчётного счета ВОС. 

Якутская РО ВОС финансировалась за счет регионального бюджета Республики Саха 

(Якутия).  

В 2023 году были заключены 40 соглашений об организации рабочих мест для трудо-

устройства инвалидов. На организованные рабочие места в счет квоты было принято 367 

человека: 

– Уральский ФО:  

Челябинская РО – 4 соглашений (73 раб. мест) 

Ханты-Мансийская РО – 3 соглашения (58 раб. мест) 

Курганская РО – 1 соглашение (10 раб. мест); 

– Сибирский ФО – 11 соглашений (101 раб. мест); 

– Приволжский ФО – 14 соглашений (74 раб. мест); 

– Центральный ФО – 4 соглашения (37 раб. мест). 

Справочно: 

В 2024 году, по данным РО ВОС, за 1 квартал заключено 61 соглашение об организации 

559 рабочих мест для трудоустройства инвалидов на сумму 43 202,19 тыс. руб. 
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– Уральский ФО –12 соглашений (220 раб. мест.); 

– Сибирский ФО – 11 соглашений (101 раб. мест); 

– Приволжский ФО – 12 соглашений (64 раб. мест); 

– Южный ФО – 7 соглашений (60 раб. мест); 

– Центральный ФО – 10 соглашений (54 раб. мест); 

– Северо-Западный ФО – 7 соглашений (37 раб. мест); 

– Дальневосточный ФО – 2 соглашения (11 раб. мест); 

– Северо-Кавказский ФО – 1 соглашение (11 раб. мест). 

На основании постановления ЦП ВОС от 22.06.2023 № 24-3 «О применении РО ВОС 

пониженных тарифов по взносам с заработной платы в бюджет РФ» 40 РО ВОС перешли на 

упрощенную систему налогообложения. 

В течение года всеми РО ВОС проведена работа по унификации и оптимизации штат-

ных расписаний РО ВОС с учетом рекомендаций президента ВОС от 24.10.2022 № 1/10-568. 

Заработная плата работников региональных и местных организаций ВОС увеличена до про-

житочного минимума.  

В 2023 году ряд РО ВОС получили субсидии, федеральные, региональные и муници-

пальные гранты (всего 116) которые значительно пополнили бюджеты РО ВОС. В их числе: 

– субсидии на общую сумму 4 082 100 рублей – Красноярская, Приморская РО ВОС; 

– 13 федеральных грантов на общую сумму 70 507 400 рублей – Астраханская, Воро-

нежская, Забайкальская, Кемеровская, Московская городская, Пермская, Санкт-Петербург-

ская, Тверская, Челябинская РО ВОС;  

– 59 региональных грантов на общую сумму 52 708 600 рублей – Адыгейская, Алтай-

ская, Астраханская, Владимирская, Дагестанская, Забайкальская, Ивановская, Калмыцкая, 

Карельская. Кировская, Коми, Костромская, Краснодарская, Красноярская, Курганская, Ли-

пецкая, Мордовская, Мурманская, Новгородская, Омская, Оренбургская, Орловская, Перм-

ская, Псковская, Ростовская, Рязанская, Санкт-Петербургская, Тамбовская. Татарская, Том-

ская, Тульская, Тюменская, Удмуртская, Хакасская, Чувашская, Ярославская РО ВОС, Ма-

рийская РО ВОС.  

– 39 муниципальных грантов на общую сумму 5 478 300 рублей – Владимирская, Ива-

новская, Кемеровская, Красноярская, Липецкая, Новгородская, Приморская, Псковская, Ря-

занская, Самарская, Тамбовская, Ханты-Мансийская РО ВОС.  

 

Обеспечение РО ВОС услугами санаторно-курортного лечения 

В 2023 году продолжилась серьезная работа по организации деятельности санаторных 

учреждений ВОС.  

Всего санатории приняли на лечение 18741 человек, что на 1357 человек больше, чем 

в 2022 году. По социальным путевкам в санатории было направлено 5920 человек – это на 

781 путевку меньше, чем в прошлом году.   

Реализация путевок по санаториям: 

Санаторий «Солнечный берег» – всего 7969, в том числе социальных – 3963; 

Санаторий «Машук» – всего 5925, в том числе социальные – 1322, 

Санаторий «Сосны» – всего 4847, в том числе социальные – 635. 

По указанию президента ВОС были предприняты меры по увеличению доли путевок 

для членов ВОС в общем объеме путевок, предоставляемых по государственным контрак-

там с региональными отделениями Социального Фонда.  

На проведение уставной деятельности, приобретение и установку медицинского, тех-

нического и хозяйственного оборудования, а также на проведение ремонтных работ было 
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выделено в 2023 году более 110 миллионов рублей, подготовлено более 90 распоряжений 

президента ВОС.   

Настойчивые, аргументированные обращения в государственные органы осуществля-

ющие конкурсные процедуры по отбору учреждений, оказывающих услуги по санаторному 

лечению гражданам льготной категории, позволили в 2023 году обеспечить авансовые пла-

тежи со стороны заказчиков при заключении контрактов с санаториями ВОС в размере от 

10 до 30%, общей стоимости контракта. Департамент социальной защиты Москвы в 2023 

году установил авансовый платеж в размере 70%.  

Решая задачу, поставленную президентом ВОС, в отчетном году, РО ВОС удалось до-

биться увеличения числа инвалидов по зрению среди граждан, получивших социальные пу-

тевки в санатории ВОС. Если в 2022 году доля путевок для членов ВОС составляла не более 

54% от общего числа социальных путевок, то в 2023 уже около 79% социальных путевок 

были выданы членам ВОС (с учетом лиц, сопровождающих инвалидов первой группы). Та-

ким образом, при снижении общего количества социальных путевок удалось добиться уве-

личения путевок для членов ВОС.   

Путевки, предоставляемые санаторием «Солнечный берег» через Департамент соци-

альной защиты населения Москвы в 2023, выдавались практически только инвалидам по 

зрению и детям-инвалидам, из 2600 путевок – инвалиды и лица, сопровождающие инвали-

дов первой группы составили 2230 человек – 86%. Все социальные путевки в наши санато-

рии, предоставляемые жителям Чеченской республики, выдаются инвалидам по зрению. 

Значительно выросло число инвалидов среди получателей путевок в Свердловской области, 

высокий процент членов ВОС среди получателей социальных путевок обеспечивают такие 

регионы, как Московская область, Тульская область, Краснодарский край, Ростовская об-

ласть, Калининградская область и другие.          

  

Работа контрольно-ревизионных органов ВОС 

Контрольно-ревизионные органы ВОС избраны в 2021 году и работают в соответствии 

с Положением о контрольно-ревизионных органах Всероссийского общества слепых (утвер-

ждено ХХIII съездом ВОС 10.11.2021) и Уставом ВОС. Контрольно-ревизионные комиссии 

работают в каждой региональной (81) и местной организации (750) ВОС. Количество членов 

КРО в РО и МО ВОС составило в 2023 году 2424 человека, в том числе председателей ко-

миссий – 831. 

По федеральным округам РФ в региональных и местных организациях ВОС количество 

членов и председателей КРК составляет: 

– 636 человек (председателей КРК – 223) в Центральном федеральном округе РФ, в том 

числе Луганской РО; 

– 512 человек (председателей КРК – 172) в Приволжском федеральном округе РФ;  

– 307 человек (председателей КРК – 100) в Южном федеральном округе РФ, в том 

числе Херсонская РО, Запорожская РО, Донецкая РО, Севастопольская РО; 

– 175 человек (председателей КРК – 57) в Северо-Кавказском федеральном округе РФ; 

– 221 человек (председателей КРК – 73) в Сибирском федеральном округе РФ; 

– 241человек (председателей КРК – 81) в Северо-Западном федеральном округе РФ; 

– 180 человек (председателей КРК – 59) в Уральском федеральном округе РФ; 

– 152 человек (председателей КРК – 66) в Дальневосточном федеральном округе РФ. 

В 2023 году председатели и члены КРК РО Приволжского, Уральского, Южного и Се-

веро-Кавказского федеральных округов РФ, прошли обучение в АУ ВОС под руководством 

ЦКРК ВОС. В обучении приняли участие 66 председателей, ответственных секретарей и 

членов КРК РО/МО, в том числе по федеральным округам РФ: 
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– 14 человек из Приволжского федерального округа РФ;  

– 5 человек из Уральского федерального округа РФ; 

– 23 человека из Южного федерального округа РФ; 

– 24 человека из Северокавказского Федерального округа РФ. 

 

Вопросы трудоустройства инвалидов в деятельности РО ВОС  

На конец 2023 года в РФ работало и обучалось 19320 инвалидов по зрению, в том 

числе в системе ВОС работало 4868 человек, из них на предприятиях ВОС – 3167, в орга-

низациях и учреждениях ВОС – 1701. 

На открытом рынке труда работало 13163 инвалида по зрению, обучалось с отрывом 

от производства 1289 человек. 2432 инвалида по зрению было трудоустроено в течение 

2023 года, в том числе в системе ВОС – 1176 человек.  

В системе ВОС работало 6497 инвалидов различных нозологий. Доля инвалидов по 

зрению в общем числе инвалидов, работающих в системе ВОС, составляет 74,9%. При 

этом на предприятиях ВОС она составляет 68,3%, а в организациях и учреждениях – 

90,3%. 

В 59 РО ВОС имеются инвалиды, которые работали за счёт программ квотирования 

рабочих мест. Из общего числа инвалидов 42,3% работало в системе ВОС на квотируемых 

рабочих местах. 73,1% инвалидов, работающих на квотируемых рабочих местах, явля-

ются инвалидами по зрению. 

Следует отметить в 2023 году более, чем двукратный рост числа инвалидов по зре-

нию, работающих на квотируемых рабочих местах в организациях и учреждениях ВОС (с 

259 до 711 человек). Наибольшее число инвалидов по зрению в 2023 году работало по 

данной программе в Кемеровской (57), Красноярской (55), Тюменской (53), Санкт-Петер-

бургской (52), Иркутской (50 человек) региональных организациях. 

Проведенный мониторинг трудовых ресурсов ВОС – работающих инвалидов по зре-

нию и нуждающихся в трудоустройстве показывает следующее. 

В настоящее время в банке данных имеются сведения о 26 тысячах человек. По ре-

зультатам мониторинга профессиональных предпочтений в котором приняли участие бо-

лее 8000 инвалидов по зрению, нуждающихся в трудоустройстве, выявлена высокая ак-

туальность трудоустройства на предприятиях ВОС, что нашло своё отражение в ответах 

более чем половины опрошенных. Результаты проведённого опроса во многом явились 

основанием инициатив Министерства труда и социальной защиты РФ по поддержке пред-

приятий ВОС, в частности – законодательной инициативы о возможности аренды квоти-

руемых рабочих мест на предприятиях, в организациях и учреждениях ВОС на федераль-

ном уровне. 

В течение 2023 года общее число работающих и обучающихся инвалидов по зрению 

– членов ВОС в Российской Федерации увеличилось по сравнению с 2022 годом на 631 

человека – с 18689 до 19320 (3,4%). Такого значительного увеличения данного показателя 

не наблюдалось в течение многих лет, и этот факт является примечательным при иссле-

довании в данной предметной области. Рост численности работающих и обучающихся 

инвалидов по зрению достигнут, прежде всего, в системе ВОС. 

Практически во всех РО ВОС налажено информирование о возможностях трудо-

устройства, доступных для инвалидов по зрению через информационные ресурсы на 

сайте «Труд незрячих» (www.trudvos.ru), в группах «Труд незрячих» социальных сетей 

«В контакте», мессенджерах «Telegram» и «Whatsapp», в рассылке «Объективно – о 

ВОС».  
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По результатам анализа выявлены следующие тенденции в области занятости и тру-

доустройства инвалидов по зрению – членов ВОС в 2023 году. 

1. Впервые за многие годы имеется рост численности работающих инвалидов по зре-

нию как в системе ВОС, так и на открытом рынке труда. 

2. Основным фактором роста значения данного показателя является существенное 

увеличение числа инвалидов по зрению, занятых в организациях и учреждениях ВОС.  

3. Основной причиной вышеуказанного явления следует считать работу региональ-

ных организаций ВОС с администрациями и работодателями субъектов федерации по со-

зданию квотируемых рабочих мест в организациях и учреждениях ВОС для трудоустрой-

ства инвалидов по зрению по программе квотирования.   

4. Учитывая значимость профессии массажиста для специалистов с инвалидностью 

по зрению, необходимо сосредоточить усилия на сохранении возможности их трудо-

устройства и устойчивой занятости, в свете деятельности Министерства здравоохранения 

РФ по реализации новой редакции приказа №788н (редакция от 07.11.2022). 

5. Независимо от ситуации в регионе, значительная доля результативности при 

охвате инвалидов по зрению членством в ВОС непосредственно обусловлена результа-

тивностью деятельности каждой региональной организации. 

Следует отметить, что количество инвалидов по зрению, работающих на предприя-

тиях ВОС, в 2023 году осталось практически неизменным. При этом имеет место суще-

ственное увеличение числа работников в организациях и учреждениях ВОС с 1278 до 

1701, то есть на 423 человека (33,1%). Рост значения данного показателя отмечен в 42 

организациях. Наибольших значений он достиг в Нижегородской (84), Красноярской (52), 

Орловской (40), Тюменской (34) и Краснодарской (31 чел.) РО ВОС. В то же время в 17 

организациях отмечено уменьшение числа работающих членов ВОС – инвалидов по зре-

нию. Наиболее существенным оно является в Крымской (7), Алтайской (6), Московской 

городской (6), Архангельской (5) и Костромской (4 чел.) РО ВОС. 

Прирост численности работников предприятий ВОС отмечается в 26 организациях, 

особенно – в Нижегородской (39), Кемеровской (31), Краснодарской (30), Башкирской 

(25) и Псковской (23 чел.). Вместе с тем, в 28 организациях имеет место сокращение зна-

чения данного показателя. Наиболее значительным оно оказалось в Свердловской (54), 

Тюменской (32), Орловской (24), Иркутской (21) и Северо-Осетинской (19 чел.). 

Число инвалидов по зрению – членов ВОС, работающих на открытом рынке труда в 

2023 году увеличилось на 218 человек – с 12945 до 13163 (1,7%). Увеличение значения 

данного показателя наблюдается в организациях различных форм собственности и в 

сфере индивидуального труда. Лишь в сельском хозяйстве имеет место его небольшое 

уменьшение. 

Количество студентов высших и средних учебных заведений, обучавшихся в 2023 

году, не претерпело существенных изменений по сравнению с 2022 годом. 

Более, чем на 10% увеличилось число трудоустроенных инвалидов по зрению в си-

стеме ВОС, а число трудоустроенных на открытом рынке труда при содействии ВОС 

практически не изменилось. Это пропорционально уменьшило число инвалидов по зре-

нию, нуждающихся в трудоустройстве. 

Численность инвалидов различных нозологий, работающих в системе ВОС, в том 

числе – на квотируемых рабочих местах, показана в таблице 1.2. 

Большинство инвалидов, работающих в системе ВОС (74,9%), являются инвалидами 

по зрению. Удельный вес инвалидов по зрению в численности работающих инвалидов 
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составляет на ООО ВОС 68,3%, в организация и учреждениях ВОС – 90,3%. Данный по-

казатель за 2023 год практически не изменил своего значения (в 2022 году из общего 

числа инвалидов в системе ВОС работало 75,8% инвалидов по зрению).  

В 59 РО ВОС имеются инвалиды, которые работали за счёт программы альтернатив-

ного квотирования рабочих мест (в 2022 году таких организаций было 37). Из общего 

числа инвалидов 42,3% работало в системе ВОС на квотируемых рабочих местах. За 2023 

год она выросла почти в 2 раза (с 22,7% в 2022 году). 73,1% инвалидов, работающих на 

квотируемых рабочих местах, являются инвалидами по зрению (в прошлом году их было 

65,5%).  

Следует отметить более, чем двукратный рост числа инвалидов по зрению, работа-

ющих на квотируемых рабочих местах в организациях и учреждениях ВОС (с 259 до 711 

человек). Наибольшее число инвалидов по зрению в 2023 году работало по данной про-

грамме в Кемеровской (57), Красноярской (55), Тюменской (53), Санкт-Петербургской 

(52), Иркутской (50 человек) региональных организациях. 

В 2023 году третья часть от всего числа инвалидов по зрению, занятых в системе 

ВОС, работала в организациях и учреждениях Общества. На открытом рынке труда 

наиболее востребованными специалистами являются массажисты, работники сферы об-

разования, а также работники сферы индивидуального труда, музыканты и специалисты 

в области информационных технологий. 

 

Работа РО ВОС с обращениями граждан 

Общее число обращений граждан в 2023 году заметно увеличилось в условиях ожив-

ления социально-экономической деятельности в нашей стране и изменений геополитиче-

ской обстановки (приложение 2), и составило 1289. Особую актуальность представляют 

обращения по следующим вопросам: 

– работа региональных и местных организаций; 

– трудоустройство; 

– социальные вопросы; 

– производственные вопросы. 

Из 1289 обращений, поступивших в 2023 году в АУ ВОС, насчитывалось 939 устных 

и 350 письменных обращений. Из общего числа письменных обращений непосредственно 

Приёмной исполнено 253 обращения (73%), из них 157 заявителей получили ответы через 

интернет-приёмную, 96 – на бумажных носителях.  

В 2023 году Приёмной оказана материальная помощь 25 инвалидам по зрению на 

общую сумму 75 000 рублей. Кроме того, 20 000 рублей было выдано ветерану Великой 

Отечественной войны Полыновой Раисе Николаевне. 

В течение последних четырёх лет наблюдается стабильно высокий уровень доли об-

ращений, поступающих в Приёмную в электронном виде. 

Наибольшее число обращений в 2023 году поступило из следующих региональных 

организаций ВОС: 

Красноярской – 15 

Московской городской – 61 

Московской областной – 11 

В 2023 году в АУ ВОС поступило всего 1289 устных и письменных обращений. Из 

них устных – 939, письменных – 350.  

Исполнено Приёмной 253 письменных обращений, из них – 157 заявителей полу-

чили ответы через интернет-приёмную, 96 – на бумажных носителях.   

На личный приём обратилось 117 человек. По телефону дано 822 консультаций.  
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Следует отметить, что в последние годы существенно уменьшилось число личных 

обращений граждан и увеличилось количество телефонных консультаций. 

 

РО ВОС в интернет-пространстве 

В контексте реализации информационной политики ВОС по расширению информа-

ционного присутствия ВОС в интернет-пространстве продолжалась работа РО ВОС по 

информационному насыщению сайта ВОС. За прошедший год увеличилось количество 

новостных сообщений в колонке центральных новостей («ВОС: в центре событий») и в 

колонке новостей из регионов («Новости региональных организаций ВОС») – в среднем 

до четырех-пяти материалов в день.  

Активность в представлении информации из регионов проявили Алтайская, Воло-

годская, Костромская, Курская, Татарская, Удмуртская, Хакасская, Чувашская и другие 

региональные организации ВОС. 

В 2023 году в информационном пространстве ВОС общее число сайтов РО ВОС до-

стигло 71 и 10 сайтов местных организаций ВОС. Совместная работа пресс-службы УДП 

АУ ВОС и Управления информационных технологий АУ ВОС со значительной частью 

РО ВОС привела к созданию единой площадки сайтов региональных организаций ВОС. 

Вместе с тем, качество работы сайтов РО ВОС остается проблемным. 

Пресс-секретари РО ВОС на общественных началах по-прежнему остаются надеж-

ным базовым инструментом получения реальной информации о мероприятиях, проведен-

ных в региональных и местных организациях, проблемах и успехах в интеграции инвали-

дов по зрению в общество. Среди них отличаются качеством своих работ О. Гавриленко 

(Чувашская РО ВОС), А. Гусев (Тюменская РО ВОС), Х. Магомедов (Дагестанская РО 

ВОС), А. Филиппов (Челябинская РО ВОС), К. Павлова (Санкт-Петербургская РО ВОС). 


